

[bookmark: _Toc438542647]СОГЛАШЕНИЕ О НЕКОНКУРЕНЦИИ
(NON-COMPETE AGREEMENT)

	Про этот документ 
Для целей иллюстрации – можно удалить перед подписанием

	· По настоящему Соглашению одна Сторона (Партнер) обязуется не конкурировать со второй стороной (Компания).
· Партнер не конкурирует с Компанией, если соблюдает условия из п. 2.
· Партнер обязуется не конкурировать только в течение определенного срока (п. 3) и на определенной территории (п. 4).
· Соглашение можно заключать с работниками и с иными лицами (подрядчики, партнеры и т.п.).
· Если соглашение заключается с работником, рекомендуется его также подписать после увольнения сотрудника.
· Применяется право России (п. 9).
	· За соблюдение Обязательств о неконкуренции Партнер получает ежемесячное вознаграждение (п. 5).
· В п. 5 указана формулировка для Соглашения с работником с упором на соблюдение его прав. С остальными лицами допустимо использовать иной способ определения размера вознаграждения.
· Если партнер нарушил свои обязательства, он должен вернуть вознаграждение, полученное с момента нарушения (п. 6), а также выплатить неустойку и возместить вред (п. 8).
· Нарушение Соглашения = нарушению обязательств о конфиденциальности (п. 7(b)) по Основному договору. Рекомендуется заключить отдельное соглашение о конфиденциальности в рамках Основного договора, либо прописать такие условия в нем (п. 7(c)).

	· Обязательно ознакомьтесь с данной статьей для понимания особенностей работы соглашений о неконкуренции в России.
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Настоящее Соглашение о неконкуренции («Соглашение») заключено в дату более поздней подписи между:
(1) [Наименование/ФИО и реквизиты] («Компания»); и
(2) [Наименование/ФИО и реквизиты] («Партнер»),
далее совместно именуемые «Стороны», а каждый в отдельности — «Сторона».

УЧИТЫВАЯ, ЧТО:

(A) Цель Соглашения – (i) сохранить информацию Компании, которая стала известна Партнеру во время сотрудничества Сторон, конфиденциальной; (ii) не допустить ухудшения конкурентного положения Компании на рынке; (iii) не допустить утечки кадров и потери клиентов Компании, а также (iv) сохранить любое иное преимущество Компании («Цель Соглашения»);
(B) Стороны настоящим подтверждают, что предусмотренные законодательством механизмы, не позволяют в полной мере достичь Цели Соглашения, в связи с чем ими принято совместное решение заключить настоящее Соглашение;
(C) Компания занимается [указать деятельность компании] («Деятельность Компании»); 
(D) Между Сторонами заключен [договор оказания услуг от 10 ноября 2021 года] («Основной договор»).

СТОРОНЫ ДОГОВОРИЛИСЬ О НИЖЕСЛЕДУЮЩЕМ:

1. [bookmark: _Ref38570896][bookmark: _Ref438030046][bookmark: _Ref38569908]Предмет Соглашения. По настоящему Соглашению Партнер принимает на себя обязательство не конкурировать с Компанией в течение определенного срока и на определенной территории, а Компания обязуется выплатить Партнеру за это вознаграждение в размере и порядке, предусмотренным Соглашением.
1. [bookmark: _Ref83201092]Отказ от конкуренции. Партнер обязуется не конкурировать с Компанией, то есть:
не создавать юридические лица или иные образования, а также не регистрироваться в качестве индивидуального предпринимателя, деятельность которых будет схожа с Деятельностью Компании;
не быть участником, руководителем и не входить в состав органов управления юридических лиц, деятельность которых схожа с Деятельностью Компании;
не оказывать услуги (выполнять работы), которые схожи с Деятельностью Компании;
не оказывать услуги (выполнять работы) в пользу субъектов, деятельность которых схожа с Деятельностью Компании;
не оказывать услуги (выполнять работы) в пользу клиентов Компании, а также не переманивать их;
не вступать в трудовые или гражданско-правовые отношения с субъектами, деятельность которых схожа с Деятельностью Компании;
не осуществлять действий по переманиванию сотрудников или иных исполнителей Компании;
не осуществлять иных действий, конкурирующих с Деятельностью Компании;
(далее совместно «Обязательства о неконкуренции»).
Обязательства о неконкуренции считаются нарушенными, если запрещенные деяния осуществляются как в прямой (когда Партнер выступает от своего имени), так и в косвенной форме (когда Партнер выступает от имени третьих лиц, в том числе, имеет над ними контроль в любой форме, имеет заинтересованность, осуществляет действия вспомогательного характера).
Стороны соглашаются с тем, что принятие Партнером на себя Обязательств о неконкуренции не может рассматриваться в качестве ограничения или умаления конституционных, гражданских, трудовых или любых иных прав, принадлежащих Партнеру, равно как и в качестве отказа от указанных прав. Стороны также согласны с тем, что Соглашение порождает только гражданско-правовые обязательства Партнера, исполнение которых является условием для получения им вознаграждения в соответствии с п. 5 Соглашения (ст. 328 ГК РФ).
1. [bookmark: _Ref38570269][bookmark: _Ref83201140]Срок действия Обязательств о неконкуренции. Обязательства о неконкуренции действуют с даты заключения Соглашения и до истечения [1] года с даты расторжения Основного договора («Срок неконкуренции»).
1. [bookmark: _Ref83201147]Территория действия Обязательств о неконкуренции. Обязательства о неконкуренции действуют на территории [Российской Федерации]. При этом под такой территорией также понимается и информационное пространство (в том числе Интернет, а также все СМИ), аудиторией (пользователями) которого являются лица, (i) находящиеся на территории [Российской Федерации] или владеющие языком такой территории, или (ii) иные лица, которые могут быть потенциальными клиентами Компании. Таким образом, обязательства Партнера о неконкуренции распространяются на любое информационное пространство, где Компания ведет или может вести свою деятельность, или где Компания ищет или может найти потенциальных клиентов.
1. [bookmark: _Ref83201211][bookmark: _Ref38571238]Вознаграждение Партнера. Стороны настоящим согласовали, что справедливым и разумным вознаграждением Партнера за соблюдение Обязательств о неконкуренции будет вознаграждение, равное [среднему месячному размеру вознаграждения по Основному договору за 12 календарных месяцев, предшествовавших дате заключения Соглашения (суммарное вознаграждение за 12 месяцев, разделенное на 12 месяцев)], которое выплачивается за каждый месяц соблюдения Обязательств о неконкуренции в размере [сумма] (до вычета налогов, если Компания является налоговым агентом Партнера). Если месяц, в котором Партнер соблюдает Обязательства о неконкуренции, был не полным, вознаграждение выплачивается пропорционально за каждый календарный день соблюдения Обязательств о неконкуренции. Вознаграждение выплачивается ежемесячно не позже [10] числа (за предыдущий месяц), начиная с месяца, который следует за месяцем заключения Соглашения.
1. [bookmark: _Ref83201341]Возврат вознаграждения. Если в любой момент времени будет обнаружено, что Партнер не исполняет своих Обязательств о неконкуренции, то Партнер утрачивает право на вознаграждение, начиная с календарного месяца, в котором состоялось соответствующее нарушение Обязательств о неконкуренции. Если при этом вознаграждение за календарный месяц, в котором состоялось нарушение, и следующие за ним уже выплачено, Партнер должен его вернуть в полном размере в течение [30 календарных дней] с момента получения соответствующего требования.
1. Конфиденциальность.
Партнер обязуется в отношении наличия Соглашения и обмена информацией в связи с Соглашением между Сторонами, их содержанием: (i) не раскрывать (и обязуется обеспечить, чтобы его аффилированные лица не раскрывали) такую информацию третьим лицам; (ii) не использовать информацию ненадлежащим образом для своих целей, без предварительного письменного согласия Компании; и (iii) принимать разумные меры по охране конфиденциальности информации.
[bookmark: _Ref83201623]Стороны согласны с тем, что поскольку Партнер ввиду сотрудничества и взаимодействия с Компанией имел доступ к конфиденциальной или иной охраняемой тем или иным договором или законом информации Компании или ее контрагентов или иных лиц, неисполнение Обязанностей о неконкуренции одновременно означает использование Партнером указанной информации неправомерным способом.
[bookmark: _Ref83201843]Отношения Сторон, связанные с конфиденциальной информацией в рамках Основного договора, регулируются в Основном договоре или в ином соглашении Сторон.
1. [bookmark: _Ref83201412]Ответственность Сторон. В случае нарушения Обязательства о неконкуренции, Партнер обязуется выплатить Компании неустойку в размере [100% от общей суммы вознаграждения Партнера (п. 5 Соглашения)], а также возместить реальный ущерб и упущенную выгоду.
1. [bookmark: _Ref83201810]Применимое право. Соглашение регулируется правом Российской Федерации.
1. Термины. Термины, начинающиеся с заглавной буквы, имеют определенное значение, данное такому термину в тексте Соглашения («Пример термина»).
1. Толкование Соглашения. Если иное не вытекает из контекста Соглашения, при его толковании необходимо учитывать следующее: (i) заголовки Соглашения не имеют юридического значения и даны для удобства восприятия текста; (ii) слова «включая», «включающий», «в том числе» рассматриваются без ограничения толкования перечисленным; (iii) слова, используемые в единственном числе, включают в себя и значение множественного числа, и наоборот.
1. Исчерпывающий характер. Настоящее Соглашение представляет собой исчерпывающую договоренность Сторон и заменяет собой все предшествующие обсуждения, заверения, условия и договоренности по Соглашению.
1. Автономность положений. Любое положение настоящего Соглашения, которое является запрещенным или не имеющим законной силы, будет недействительным исключительно в объеме такого запрещения или отсутствия законной силы, не делая недействительными остальные положения Соглашения. Недействительное положение Соглашения должно быть заменено Сторонами новым положением, которое будет максимально схоже с недействительным с экономической точки зрения и с точки зрения Цели Соглашения.
1. Разрешение споров. Все споры, разногласия или требования, возникающие из Соглашения или в связи с ним, в том числе касающиеся его толкования, исполнения, нарушения, прекращения или недействительности, которые не были разрешены в претензионном порядке в течение 30 дней с момента направления претензии, подлежит разрешению в суде. Компания вправе предъявить иск в любой суд по месту временного или постоянного нахождения Партнера.
1. [bookmark: _Ref38571205]Заключение Соглашения и переписка. Соглашение может быть заключено путем обмена Сторонами по электронной почте экземплярами Соглашения, подписанными в одностороннем порядке. Стороны признают юридическую силу за документами, направленными по электронной почте, и признают их равнозначными документам на бумажных носителях, подписанным собственноручной подписью. Соглашение может быть также подписано с использованием сервисов электронной подписи (например, DocuSign). В случае использования сервисов электронной подписи подписант документа определяется в соответствии с правилами такого сервиса, в том числе по адресам электронной почты, которые указаны на странице с подписями настоящего Соглашения. Стороны обязуются не предоставлять доступ (в том числе пароли) к электронной почте и сервисам электронной подписи неуполномоченным лицам.

*	*	*
[страница с подписями сторон следует далее]



Компания							Партнер

_________________________					_________________________
ФИО:								ФИО:
Должность:							Email: 
Email:								Дата:
Дата:
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